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	           Република българия

	
	АДМИНИСТРАТИВЕН   СЪД – ПЛЕВЕН

	5800 гр. Плевен
	тел.: 064/899 900; тел./факс: 064/807 638; E-mail: mail@ac-pleven.org

	ул. «П.Р.Славейков» 21
	
	
	
	


                                                                                        Приложение  №14-2
                                                                                                 по обособена позиция №2
ПРОЕКТ!
ДОГОВОР
Днес,  … .  … .2013 год., в гр. Плевен, между:

1. АДМИНИСТРАТИВЕН СЪД – ПЛЕВЕН, с адрес гр.Плевен, ул.”П.Р.Славейков” № 21, EИК по БУЛСТАТ 114677465, тел.064/899900, факс 064/807638, E-mail: mail@ac-pleven.org, представляван от ПОЛИНА ХРИСТОВА БОГДАНОВА-КУЧЕВА в качеството й  на И.Ф. Административен ръководител - председател на Административен съд – Плевен съгласно Решение на ВСС по протокол №37/26.09.2013 год.и Евгения Петракиева – Главен счетоводител на Административен съд – Плевен, в качеството им на ВЪЗЛОЖИТЕЛ  от една страна



                и

2. ...……………………………………………….., със седалище и адрес на управление гр. ..........................., ул. ........................................ № ......, ДДС № ................................................., ЕИК по БУЛСТАТ ........................., тел. код:..........., тел..................................., факс:......................., представлявано от ....................................., в качеството му на ИЗПЪЛНИТЕЛ от друга страна, на основание чл. 41, ал. 1, във връзка с чл. 14, ал. 4, т. 2 от Закона за обществените поръчки и в изпълнение на Договор за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ по Оперативна програма „Административен капацитет”, съфинансирана от ЕС чрез Европейския социален фонд с регистрационен номер 12-24-1/01.08.2013 г. по Бюджетна линия BG051PO002/12/2.4-08, Приоритетна ос: ІІ. „Управление на човешките ресурси”, Подприоритет: 2.4 „Компетентна съдебна система и ефективно управление на човешките ресурси”, сключен между Министерството на Финансите, Управляващ орган (УО) на Оперативна програма “Административен капацитет” 2007-2013 г. и Административен съд –град Плевен – Бенефициент за изпълнение на проект „Компетентна съдебна система и ефективно управление на човешките ресурси в Административен съд –град Плевен и Административен съд-град Габрово”, се сключи настоящия договор, с който страните по него се споразумяха за следното: 
I. ПРЕДМЕТ НА ДОГОВОРА


1.1. ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ възлага, а ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ приема да извърши срещу заплащане услуга с предмет: Обучение по „Счетоводство и одит”-следдипломна квалификация-8 участника; Обучение по „Финансов контрол”-следдипломна квалификация-1 участник; Обучение по „Управление на човешките ресурси“-следдипломна квалификация-2 участника; Обучение по „Информационни технологии“-следдипломна квалификация-8 участника,   представляваща обособена позиция №2 от обществена поръчка, проведена по реда на глава 8”а” от ЗОП с предмет : „Осигуряване на обучения”, по четири обособени позиции, по проект: „Компетентна съдебна система и ефективно управление на човешките ресурси в Административен съд –град Плевен и Административен съд-град Габрово”, който се осъществява с финансовата подкрепа на Оперативна програма “Административен капацитет”, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд.

1.2. ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ изпълнява поръчката при спазване клаузите на настоящия договор, Техническото задание на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, Техническото предложение и ценовата оферта на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ и Приложение 13 „Задължения на бенефициентите за осигуряване на информация и публичност” от Насоките за кандидатстване за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ по ОПАК, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд.

ІI. ЦЕНА


2.1. Общата цена за изпълнение на услугите по предмета на настоящия договор е ……………............................. (словом:...........................................) лева без ДДС, ………лева с ДДС, в това число:
	№
	Наименование
	   Количество в брой
	ед. цена  без ДДС
	ед. цена  с ДДС
	Обща стойност без ДДС
	Обща стойност с ДДС

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	

	
	Обучение по :
	19 участника
	
	
	
	

	1
	„Счетоводство и одит“
	8  участника
	
	
	
	

	2
	„Финансов контрол“
	1 участник
	
	
	
	

	3
	„Управление на човешките ресурси“
	2 участника
	
	
	
	

	4
	„Информационни технологии“
	8 участника
	
	
	
	


2.2. Размерът на дължимото от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ възнаграждение по т. 2.1 е окончателен и няма да подлежи на увеличение до окончателното изпълнение на дейностите по настоящия договор.

2.3. Възложителят не дължи, каквото и да е плащане, при никакви условия, извън цената по т.2.1.

ІІІ. НАЧИН НА ПЛАЩАНЕ

      3.1. Плащането се извършва по посочена от изпълнителя банкова сметка, с платежно нареждане, след представяне на оригинална фактура. Плащанията по договора ще се извършват по следната схема: 

· Авансово плащане в размер на 40 % от стойността на договора, дължимо в двумесечен срок след сключване на договора с избрания изпълнител по съответната обособена позиция и след представяне на фактура за авансово плащане от страна на изпълнителя;

· Окончателно плащане – 60 %, дължимо след провеждането на всички обучения и приключване на договора по съответната обособена позиция и представяне на фактура от изпълнителя за окончателно плащане. Плащанията са дължими в едномесечен срок след представяне на първичния разходооправдателен документ. 
3.2. Всички плащания се извършват с платежно нареждане по банковата сметка на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ в срок до 20 (двадесет) календарни дни след представена от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ оригинална фактура. 

3.3. За извършване на плащанията Изпълнителят изготвя фактура, която следва задължително да съдържа следната информация:

Адрес: гр. Плевен, ул „П.Р.Славейков” №21
Булстат: 114677465,
Материално отговорно лице: Полина Богданова-Кучева

Получил фактурата: Полина Богданова-Кучева - Ръководител на проекта.
Номер на документа, дата, място.

В описателната част на фактурата следва задължително да се впише следният текст: „Разходът е по договор за безвъзмездна финансова помощ с регистрационен номер 12-24-1/01.08.2013 год.  по проект „Компетентна съдебна система и ефективно управление на човешките ресурси в Административен съд –град Плевен и Административен съд-град Габрово”, който се осъществява с финансовата подкрепа на Оперативна програма “Административен капацитет”, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд. 

3.4. ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ не заплаща суми за непълно и/или некачествено извършени от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ работи преди отстраняване на всички недостатъци, установени с двустранен писмен протокол. Отстраняването на недостатъците е за сметка на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.

ІV. СРОКОВЕ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ

4.1. Настоящият договор влиза в сила от датата на подписването му с ИЗПЪЛНИТЕЛЯ. Срокът за изпълнение на предмета на договора е както следва:

           4.2. 
Срокът за цялостно изпълнение на дейностите по обособена позиция №2-Обучение по „Счетоводство и одит”-следдипломна квалификация за 8 (осем) участника, „Финансов контрол”-следдипломна квалификация  за 1 участник, „Управление на човешките ресурси“ -следдипломна квалификация за 2 участника и „Информационни технологии“ -следдипломна квалификация  за 8 участника,   е  13 /тринадесет/ календарни месеца, считано от датата на подписване на договор за възлагане на обществена поръчка с избрания за изпълнител по тази обособена позиция, но не по-късно от  окончателното приключване на всички дейности по Договор за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ по Оперативна програма „Административен капацитет” с рег.№12-24-1/01.08.2013 год. с наименование: „Компетентна съдебна система и ефективно управление на човешките ресурси в Административен съд –град Плевен и Административен съд-град Габрово”, който се осъществява с финансовата подкрепа на Оперативна програма “Административен капацитет”, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд. Дейностите по Договор с рег.№12-24-1/01.08.2013 год. е предвидено да приключат до края на месец януари 2015 год. Продължителността на обученията по всяка от посочените 4 /четири/ специалности е от 6 /шест/ месеца до 1 /една/ година в горните времеви рамки.

V. ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ИЗПЪЛНИТЕЛЯ

5.1. ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е длъжен:

5.1.1. да изпълнява предмета на договора добросъвестно, в приетите между страните срокове, и в съответствие с изискванията на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ , Техническото задание на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, Техническото предложение и ценовата оферта на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ и Приложение 13 „Задължения на бенефициентите за осигуряване на информация и публичност”, като положи необходимата професионална грижа и компетентност за качествено и точно извършване на дейностите. 

5.1.2.  При осъществяването на договорените процедури да съблюдава действащото национално и Общностно законодателство.

5.1.3. Да ползва получената от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ търговска и друга информация само за изпълнение на настоящия договор.

5.1.4.  да изпълнява указанията и изискванията на Възложителя.

5.1.5. да отстранява посочените от Възложителя недостатъци и пропуски в изпълнението за своя сметка. 

5.1.6. Да изпълнява мерките и препоръките, съдържащи се в докладите от проверки на място. 
5.1.7. Да следи и докладва за възникнали нередности при изпълнението на договора. 

5.1.8. Да информира Възложителя съобразно неговата компетентност за възникнали проблеми при изпълнението на проекта, като може да иска от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ указания за отстраняването им, както и да го информира за предприетите мерки за тяхното решаване.

5.1.9. да третира всички документи и информация, предоставени му във връзка с изпълнението на договора, като поверителни, и няма право, освен ако това е необходимо за целите на изпълнението на договора, да публикува или предоставя на трети лица информация, свързана с договора, без предварителното писмено съгласие на Възложителя или ръководителя на проекта. Ако възникне спор по отношение наложителността на публикуване или обявяване на такава информация за целите на изпълнението на договора, решението на Възложителя е окончателно.

5.1.10. да докладва незабавно на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ за всички заподозрени и/или доказани случаи на нередности и пропуски. В случай на установена нередност, ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е длъжен да възстанови на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ всички неправомерно изплатени суми, заедно с дължимите лихви;

5.1.11.при констатиране от страна на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ на непълноти и грешки в материалите и документите, свързани с поръчката на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ, същият е длъжен  да ги отстрани за своя сметка след писменото уведомяване от страна на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ;


5.1.12.да освободи за своя сметка от отговорност ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ от всички правни действия и искове на трети страни, включително на лицата, наети или ангажирани от него във връзка с изпълнението на договора, както и загуби или вреди, дължащи се на действие или бездействие на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ във връзка с извършването на поръчката, вкл. нарушения на действащото законодателство или накърняване правата на трети страни във връзка с патенти, търговски марки и други форми на интелектуална собственост, вкл. авторски права;


5.1.13. да допуска Управляващия  орган на Оперативна програма “Административен капацитет”, Сертифициращия орган, националните одитиращи органи, Европейската комисия, Европейската служба за борба с измамите, Европейската сметна палата и/или техни представители и външни одитори, да проверяват, посредством проучване на документацията му или проверки на място, във връзка с дейности по  проекта и да проведат пълен одит, при необходимост, въз основа на разходнооправдателните документи, приложени към счетоводните отчети, счетоводната документация и други документи, свързани с финансирането на проекта. Тези проверки могат да се провеждат в срок до три години след приключването на програмата в съответствие с изискванията на Регламент 1083/2006г. на Съвета, както и до приключване на евентуални административни, следствени или съдебни производства;


5.1.14. да допусне Управляващия орган на Оперативна програма “Административен капацитет”, Сертифициращия орган, Националните одитиращи органи, Европейската служба за борба с измамите и/или техни представители и външни одитори, да извършат проверки и инспекции на място в съответствие с процедурите, предвидени в законодателството на Европейската общност за защита на финансовите интереси на Европейските общности срещу измами и други нарушения, както и приложимото национално законодателство;


5.1.15. да предостави на служителите или представителите на Управляващия орган, националните одитиращи органи, Европейската комисия, Европейската служба за борба с измамите, Европейската сметна палата и външни одитори достъп до местата, където се осъществяват дейности по  проекта, както и да направи всичко необходимо, за да улесни работата им. Достъпът предоставен на служителите или представителите на съответните органи, цитирани по-горе трябва да бъде поверителен спрямо трети страни без ущърб на публично-правните им задължения. Документите трябва да се съхраняват на достъпно място и да са картотекирани по начин, който улеснява проверката, а ИЗПЪЛНИТЕЛЯT следва да уведоми ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ за точното им местонахождение;


5.1.16.да осигурява и предоставя при поискване всички разходнооправдателни документи и други документи с доказателствена стойност, свързани с изпълнението на дейностите по настоящия договор, за период от  три години след приключването на Оперативната програма; 


5.1.17.при проверка на място от страна на Управляващия Орган на Оперативна програма “Административен капацитет”, Сертифициращия орган, Одитиращия орган и органи на Европейската Комисия, ИЗПЪЛНИТЕЛЯT по настоящия договор се задължава да осигури присъствие на негов представител за преглед на документи, удостоверяващи направените разходи в рамките на настоящия договор, както и всякаква друга информация, свързана с изпълнението на договора;


5.1.18. при препоръки направени от страна на Управляващия орган на Оперативна програма “Административен капацитет” в резултат на направена документална проверка или проверка на място, следва да бъдат изпълнени в указания срок;  


5.1.19. при всяка информация, представена от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ на конференция или семинар, на публична или медийна изява, трябва да конкретизира, че проектът се изпълнява по Оперативна програма “Административен капацитет”;

 5.1.20. да издава фактури на Възложителя в български лева, като се съобрази с изискванията му за форма и съдържание.
 5.1.21. да уведоми с писмено известие Възложителя за спиране на изпълнението на този договор поради непреодолима сила.
5.2. Изпълнителят е длъжен да запознае своите служители с определението за „нередност”, както и да докладва за възникнали нередности пред Възложителя. Под „нередност” се счита всяко нарушение на разпоредба на общностното право, произтичащо от действие или бездействие на икономически оператор, което има или би имало като последица нанасянето на вреда на общия бюджет на Европейския съюз, като отчете неоправдан разход в общия бюджет.
 5.3. Изпълнителят е длъжен да възстановява суми по нередности, констатирани по повод изпълнение на дейностите по този договор, заедно с дължимата законна лихва и други неправомерно получени средства.
 
      5.4. Изпълнителят се задължава да изпълни договора в следните срокове: Срокът за цялостно изпълнение на дейностите по обособена позиция №2-Обучение по „Счетоводство и одит”-следдипломна квалификация за 8 (осем) участника, „Финансов контрол”-следдипломна квалификация  за 1 участник, „Управление на човешките ресурси“ -следдипломна квалификация за 2 участника и „Информационни технологии“ -следдипломна квалификация  за 8 участника,   е  13 /тринадесет/ календарни месеца, считано от датата на подписване на договор за възлагане на обществена поръчка с избрания за изпълнител по тази обособена позиция, но не по-късно от  окончателното приключване на всички дейности по Договор за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ по Оперативна програма „Административен капацитет” с рег.№12-24-1/01.08.2013 год. с наименование: „Компетентна съдебна система и ефективно управление на човешките ресурси в Административен съд –град Плевен и Административен съд-град Габрово”, който се осъществява с финансовата подкрепа на Оперативна програма “Административен капацитет”, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд. Дейностите по Договор с рег.№12-24-1/01.08.2013 год. е предвидено да приключат до края на месец януари 2015 год. Продължителността на обученията по всяка от посочените 4 /четири/ специалности е от 6 /шест/ месеца до 1 /една/ година в горните времеви рамки.

5.5. Изпълнителят няма право да се позове на незнание и/или непознаване на дейностите, свързани с изпълнение на предмета на този договор, поради която причина да иска изменение или допълнение към същия.

5.6. ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ има право:

5.6.1. Да получи възнаграждението си в уговорените срокове, по реда и при условията на този договор.

5.6.2. Да получи необходимата информация и съдействие, както и уточняване на проблемите, които ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ е заявил във връзка с изпълнението на договора.

VІ. ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ
6.1. ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право:

6.1.1. Да извършва по всяко време проверки по изпълнението на договора, без да пречи на оперативната самостоятелност на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.
6.1.2. Да изисква от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ информация за хода на изпълнение на предмета на договора.

6.1.3. да изисква, при необходимост и по своя преценка, мотивирана обосновка от страна на Изпълнителя на представеното от него изпълнение по този договор.

6.1.4. да изисква от Изпълнителя преработване или доработване на елементи от изпълнението по този договор, в случаите, когато същото е непълно или не съответства като съдържание и качество на изискванията му.

6.1.5. да не приеме изпълнението по този договор, ако то не съответства в значителна степен по обхват и качество на изискванията му, и не може да бъде изменено, допълнено или преработено.

6.1.6. да прекрати този договор едностранно, в случай, че Изпълнителят не изпълнява възложеното в обема, срока и при условията на договора.

6.2. да направи искане за допълнителни промени, касаещи основните дейности, заложени в настоящия договор, при констатирано несъответствие с условията и обхвата на настоящия договор;
6.3. когато ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ се е отклонил от техническото задание на възложителя и ценовата оферта на изпълнителя, да откаже приемането на извършените дейности, както и да откаже да заплати за нея съответното възнаграждение, докато изпълнителят  не изпълни своите задължения, съгласно настоящия договор.
6.4. ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ се задължава:

6.4.1. Да предостави на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ необходимата информация за изпълнението на този договор.

6.4.2. да съдейства на Изпълнителя за осигуряване на информацията, необходима му за качественото изпълнение на този договор.

6.4.3. да уведоми с писмо Изпълнителя при промяна на координатора на проекта в 10-дневен срок от промяната.

6.4.4. Да заплати на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ уговореното в настоящия договор възнаграждение, съобразно определените в настоящия договор условия.
6.4.5. Да определи компетентни лица от състава си, които да взаимодействат с ИЗПЪЛНИТЕЛЯ при поискване от негова страна на информация, свързана с изпълнение на договора.

VІІ. ПРЕКРАТЯВАНЕ И РАЗВАЛЯНЕ НА ДОГОВОРА И НЕУСТОЙКИ

7.1. Настоящият договор може да бъде прекратен при следните обстоятелства:

7.1.1. с извършване и предаване на договорената работа;

7.1.2.По взаимно съгласие на страните.

7.1.3. при доказана обективна невъзможност за изпълнение на договора от страна на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.

7.1.4. в случай на настъпили съществени промени в обстоятелствата за изпълнение на договора по причини, за които страните не отговарят.

7.2. Всяка от страните може да поиска разваляне на договора, ако другата не изпълнява задълженията си по него повече от 10 (десет) календарни дни, след срока за изпълнение на съответното задължение.

7.3. В случай на прекратяване на договора в резултат на настъпили съществени промени в обстоятелствата за изпълнение на поръчката по причини, за които страните не отговарят, ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ извършва частично изплащане на дължимите суми по раздел ІІ, въз основа на протокол, съставен и подписан от страните по договора.

7.4. При забавено изпълнение от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ на задълженията му по договора, същият дължи на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ неустойка за забава в размер на 0.5 % за всеки просрочен ден от съответното възнаграждение за конкретната дейност.
7.5. При забава в плащането на дължима сума, ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ дължи на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ неустойка в размер на 0.5 % от стойността на не преведената в срок сума за всеки просрочен ден.

7.6. При едностранно прекратяване на договора, виновната страна дължи на изправната неустойка в размер на 10 % от възнаграждението за конкретната дейност, както и обезщетение в размера на причинените й вреди и пропуснати ползи.

7.7. Неустойки и обезщетения по този Раздел не се дължат, когато неизпълнението е станало в резултат на форсмажорни обстоятелства.

VІІІ. ПОВЕРИТЕЛНА ИНФОРМАЦИЯ. ЗАДЪЛЖЕНИЯ ЗА ПОВЕРИТЕЛНОСТ

8.1. Страните се споразумяват, че за целите на този договор ще считат като „Поверителна информация” всички технически или други данни, формули, скици, типови документи, финансови условия, бизнес планове, информация за сътрудници, търговска документация, списъци на миналите, настоящи и потенциални клиенти и делови партньори, документация на проекти, списъци на служителите и данни относно тях, сключени договори, договорни отношения, типови договори, политика и процедури, ценообразуване, информация, която е свързана с процеси, финансова информация, ноу-хау и всякаква друга информация, на някоя от страните по договора, която е била разкрита на другата страна, с оглед  точното изпълнение на задълженията им или информация, до която едната страна има достъп, предоставен му от другата страна. 

8.2. Не се счита за Поверителна информация всяка информация, която е публична, ноторно известна, общодостъпна, или в нормативен акт се изисква нейното огласяване или публикуване.

8.3. Всяка от страните се задължава да предприеме необходимите действия за опазване на Поверителната информация, както и да я използва само за целите по настоящия договор.

8.4. Всяка от страните е длъжна да не разкрива на трети лица по какъвто и да е начин Поверителна информация без предварителното писмено съгласие на другата страна за такова разкриване.

8.5. Всяка от страните се задължава и се счита за надлежно уведомена, че няма разрешение от другата страна, било изрично, подразбиращо се или предполагащо се, да използва каквато и да е част от Поверителната информация на отсрещната страна, за каквито и да е цели, различни от изпълнение на задълженията си.

8.6. Като поверителна информация на Възложителя се счита и тази, която принадлежи или е предоставена от свързаните с него лица.

8.7. Като поверителна информация на Възложителя се счита и тази, която принадлежи или е предоставена от неговите консултанти.

ІХ. НЕПРЕОДОЛИМА СИЛА

9.1. Страните се освобождават от отговорност за неизпълнение на задълженията си по договора, когато невъзможността за изпълнение се дължи на непреодолима сила. Ако страната е била в забава, тя не може да се позовава на непреодолима сила. Непреодолима сила е непредвидимо или непредотвратимо събитие от извънреден характер, възникнало след сключване на договора.
9.2. Страната, която не може да изпълни задължението си поради непреодолима сила, в срок до седем календарни дни от настъпването на съответното събитие, уведомява писмено другата страна за това обстоятелство. В същия срок с препоръчана поща или чрез куриерска служба страната, позоваваща се на непреодолима сила, трябва да изпрати на другата страна писмено потвърждение за възникването й, изходящо от официален орган. При неуведомяване се дължи обезщетение за настъпилите от това вреди.
9.3. Докато трае непреодолимата сила, изпълнението на задълженията и на свързаните с тях насрещни задължения спира. Съответните срокове за изпълнение се удължават с времето, през което е била налице непреодолима сила.

9.4. Ако непреодолимата сила трае толкова дълго, че някоя от страните вече няма интерес от изпълнението, тя има право да прекрати договора с писмено уведомление до другата страна.

X. ПОДСЪДНОСТ
10.1. Всички спорове, които могат да възникнат във връзка с настоящия договор, по повод неговото изпълнение или тълкуване, включително споровете, породени или отнасящи се до неговата недействителност или прекратяване, страните трябва да решат чрез договаряне помежду си.
10.2. В случай на невъзможност за разрешаване на споровете по пътя на договарянето, те подлежат на разглеждане и решаване по съдебен ред от компетентния съгласно българското законодателство съд.

ХI. КОМУНИКАЦИЯ И ПРЕДАВАНЕ НА УСЛУГИТЕ. ОБЩИ РАЗПОРЕДБИ
11.1. Всички съобщения и уведомления между страните по повод договора се извършват в писмена форма чрез факс, препоръчана поща с обратна разписка или куриерска служба. Когато някоя от страните по договора предостави на другата страна и електронно копие на документ, съобщение или уведомление, при несъответствие на съдържанието между хартиения и електронния носител, за валидни се считат записите на хартиения носител.

11.2. ВъзложителяТ определя за лице за контакти с ИЗПЪЛНИТЕЛЯ по настоящия договор - Полина Богданова –Кучева И.Ф. Административен ръководител - председател на Административен съд – Плевен и ръководител на проект „Компетентна съдебна система и ефективно управление на човешките ресурси в Административен съд –град Плевен и Административен съд-град Габрово”
тел:  064/899906; GSM ……………………
факс: 064/807638
ел. поща: ………………..
Адрес: гр. Плевен, ул „П.Р.Славейков” №21.

11.3. ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ определя за лице за контакти с ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ по настоящия договор:

Лице за контакт: ……………………………………. – длъжност: …………………...;

тел: (+359 ..) …………….. ; факс: (+359 ..) …………………….. ;
ел. поща: ………………..@.........
Адрес: гр. …………….., бул./ул. „…………………………..” № ……, вх. ….., ет. ….

11.4. Комуникацията по възлагането на услугите по настоящия договор се извършва между определените лица за контакти.

11.5. . Никоя от страните няма право да прехвърля свои права или задължения по договора на трети лица, без предварителното писмено съгласие на другата страна.

11.6. За всички неуредени с настоящия договор въпроси се прилагат действащите разпоредби на българското гражданско законодателство.

11.7. Този документ е създаден в рамките на проект с рег.№12-24-1/01.08.2013 год.с наименование : „Компетентна съдебна система и ефективно управление на човешките ресурси в Административен съд –град Плевен и Административен съд-град Габрово”, който се осъществява с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Административен капацитет”, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд. 
11.8. Следните документи представляват Приложения към настоящия договор и са неразделна част от него:

ПРИЛОЖЕНИЕ I:
Техническо задание на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ.


ПРИЛОЖЕНИЕ IІ: Техническо предложение на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.

            ПРИЛОЖЕНИЕ IІІ: Ценова оферта на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ. 


ПРИЛОЖЕНИЕ IV: Задължения на бенефициентите за осигуряване на информация и публичност – Приложение 13 от Насоките за кандидатстване за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ по ОПАК, съфинансирана от Европейския социален фонд.

Настоящият договор се състави, подписа и подпечата в четири еднообразни екземпляра, три за ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ и един за ИЗПЪЛНИТЕЛЯ, и влиза в сила от датата на подписването му от двете страни.

ЗА ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ:



          ЗА изпълнителя:

И.Ф.АДМИНИСТРАТИВЕН 

 РЪКОВОДИТЕЛ: ......………………

           ………………..…………………...
               (ПОЛИНА БОГДАНОВА-КУЧЕВА)

           (длъжност, име и фамилия,

                                                                                                          подпис и печат)

Гл. счетоводител: _________________


                       (Евгения Петракиева)

            Проект   № 12-24-1/01.08.2013 г.   „Компетентна съдебна система и ефективно управление на човешките ресурси в Административен съд –град Плевен и Административен съд-град Габрово”.

            Проектът се осъществява с финансовата подкрепа на Оперативна програма “Административен капацитет”, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд. 

